ROMANIA
JUDETUL CALARASI
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BUDESTI

HOTARARE

privind transformarea unor posturi din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Orasului
Budesti, judetul Calarasi

Avand in vedere:
~ Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse umane si avizare legalitate acte

inregistrat cu nr. 6980/04.04.2019.
Expunerea de motive nr. 6981/04.04.2019.
Proiectul de hotarare initiat de catre viceprimarul orasului Budesti, cu atributii de primar,
inregistrat cu nr. 6982/04.04.2019;
Raportul de avizare al Comisiei pentru agricultura, activitati economice si financiare,
amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism, din cadrul Consiliului
Local Budesti nr.7393/12.04.2019 prin care s-a acordat aviz FAVORABIL;
Raportul Comisiei juridice din cadrul Consiliului Local Budesti nr. 7394/12.04.2019, prin
care s-a acordat aviz FAVORABIL;
Raportul Comisiei de invatamant, sanatate si familie, activitati social-culturale, culte,
munca si protectie sociala si protectie copii, tineret si sport, nr. 7395/12.04.2019 prin
care s-a acordat aviz FAVORABIL;
Luand in considerare:

prevederile art. 107, alin.(2), lit.b) din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor

publici, republicata (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.lll al O0.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, aprobata prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile HCL nr. 49/18.12.2019 privind aprobarea organigramei si a statelor de functii
ale aparatului de specialitate al primarului Orasului Budesti, judetul Calarasi,

In temeiul dispozitiilor art.36, alin.(1), (2) lit.a), (3) lit.b) si ale art.45 alin.(1), art.115
alin.(1) lit.b); din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, cu modificari si
completari ultericare.

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BUDESTI,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba transformarea urmatoarelor functii de executie din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Orasului Budesti, judetul Calarasi, dupa cum urmeaza:

-functia publica de executie de inspector, clasa |, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului resurse umane si avizare legalitate acte, se transforma in functia publica de
executie de inspector, clasa I, grad profesional debutant (pozitia 21 in statul de functii);

-functia contractuala de executie de consilier - studii superioare din cadrul Cabinetului
Primarului, se transforma in functia contractuala de executie de consilier - studii medii
fpozitia é in statul de functii);

-functia contractuala de executie de muncitor calificat din cadrul Compartimentului
lgienizare, se transforma in functia contractuala de executie de conducator activitate
transport rutier {pozitia 50 in statul de functii);
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-functia contractuala de executie de muncitor calificat din cadrul Cnmpammentutm
gospodarie oraseneasca, se transforma in functia contractuala de executie de electrician in
constructii (pozitia 38 in statul de functii);

Art.2. Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Orasului Budesti,
judetul Calarasi, potrivit anexei 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Budesti vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta ordinara a Consiliului Local al orasului
Budesti din data de 12.04.2019, convocat prin Dispozitia primarului nr. 167/04.04.2019.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
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Nr. 20
Budesti, 12.04.2019
Hotararea a fost adoptata cu 11 voturi.



STAT DE FUNCTII

J

PRIMARIA ORAS BUDESTI
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Nr. | Nr 5 = Functia contractuala
. . . . = 3 | )
o bl STRUCTURA FUNCTIE DE Functia publica . 3 5 b Wa 3
DEMNITATE 8 § |2 86 | 5
PUBLICA inalt function & F 4 de : . m g
public clionar | 4 conducere ~ |de executie M 2 | conducere | 9e executie B |2
1 1 primar
2 ]2 viceprimar
administrator
3 (1 public
4 |1 secretar S
Cabinet primar
5|1 consilier S
6 | 2 consilier M
Compartiment audit
7 1 auditor | | superior | S
Servicul arhitectura si urbanism
8 1 Arhitect sef 1l S
Compartimentul tehnic, programe si dezvoltare locala
9 |1 referent 1A M
10| 2 muncitor calificat | M,G
11| 3 referent 1A M
Compartimentul cadastru si administrarea domeniului public
referent de
12 ] 1 ST i
itat Il | superior | S
13 2 specialist
masuratori terestre
Compartimentul urbanism si disciplina in constructii
14 | 1 referent Il | superior | M
15| 2 inspector | | asistent | S
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Compartimentul rromi ’ —
16 | 1 referent Il | asistent | M Z A 1Y,
17| 2 referent Il | principal | M _..‘ & ] 3 /a.
18| 3 inspector | | asistent [ S _ J.nw / | /5
Compartimentul achizitii publice //..\Mb, = oo%,_
1911 consilier | | superior [ S 7Y, SRAECT
Compartimentul resurse umane si avizare legalitate acte
20 | 1 consilier juridic | | | principal [ S
21| 2 inspector | | debutant [ S
Compartimentul economic
22 | 1 referent Il | superior | M
23 | 2 inspector | | principal | S
24 | 3 inspector | | principal | S
25| 4 casier M,G
Compartimentul impozite si taxe locale
26 | 1 referent Il | superior | M
27 | 2 consilier | | principal | S
28 | 3 referent Il | superior | M
29 | 4 referent Il | superior | M
30| 5 consilier | | debutant | S
31| 6 consilier | | asistent | S
32 |7 referent Il | asistent | M
Directia relatii cu publicul, fonduri europene si administrativ
33 | 1 D:moﬂq I s
executiv
Compartimentul relatii cu publicul si registratura
34 | 1 consilier | | debutant | S
3| 2 referent Il | superior | M
Compartimentul fonduri europene
= e | (€




@ )

Serviciul administrativ
a7 | 1 _ Sef serviciu I S
Compartimentul gospodarie oraseneasca R q
38 | 1 electrician | MG
39| 2 paznic { ys. 3
40 | 3 por 4w
41 4 portar ﬁ.\.ﬂ
42 | 5 muncitor calificat M,G
43 | 6 muncitor necalificat G
Compartimentul Transport
44 | 1 sofer M,G
45 | 2 sofer M,G
46 | 3 sofer M,G
Compartimentul educatie cultural sportiva si ingrijiri comunitare
47 | 1 bibliotecar M
48 | 2 ingrijitor G
49 | 3 ingrijitor G
Compartimentul igienizare
s0 [ 1 o c
51| 2 muncitor calificat M
52 | 3 muncitor calificat M,G
53| 4 muncitor calificat M,G
54 | 5 muncitor calificat G
55| 6 muncitor calificat M
Compartimentul protectie civila si SSM
i K E%MM%@B M”.;_m principal
Compartimentul registru agricol
57 | 1 consilier asistent
58 | 2 referent | | superior
59 | 3 referent M
Compartimentul arhiva
60 | 1 _ arhivar M,G
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Directia de asistenta sociala S
61 | 1 O:QQQ I S oMK,
executiv . 7 e .
A referent Il | superior | M / 3]
63 | 3 referent Il | debutant [ M | g |0
64 4 referent IIl'| principal [ M ,,nvﬂw ,\ @ /
65| 5 consilier | | asistent | S N O nwm
66 | 6 referent ] M
67 | 7 asistent medical M
68 | 8 asistent medical M
100 posturi vacante asistent personal M,G
Compartimentul piata
69 | 1 administrator
70 | 2 casier M,G
Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor
Compartimentul stare civila
71 1 _ inspector | | asistent | S
Compartimentul evidenta persoanelor
72 | 1 referent Il | asistent | M
73 | 2 inspector | | principal | S
74 | 3 referent IIl'| principal | M
75| o | ™ | B
ocupate vacante total
FUNCTIA/NR POSTURI
NR. TOTAL FUNCTI!I PUBLICE DE CONDUCERE 2 2 4
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 17 16 33
_Zm. TOTAL DEMNITARI 2 - 2
_zm. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1 1 2
_zm. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 28 6 34
NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE 50 25 75
NR. TOTAL POSTURI POTRIVIT ART. IIl ALIN. (2) DIN. 0.U.G 63/2010 102






